Vacature bestuurslid NVML

De Nederlandse Vereniging van BioMedisch Laboratoriummedewerkers (NVML) is een
actieve beroepsvereniging voor medewerkers van medisch-biologische laboratoria. De
NVML behartigt de belangen van haar leden op beroepsinhoudelijke, sociale en
arbeidsrechtelijke terreinen. De NVML organiseert daarnaast cursussen, nascholingen,
congressen en symposia en biedt een e-learning systeem aan voor leden en niet-leden.
Het bestuur draagt zorg voor het beleid. De activiteiten van de NVML worden verzorgd door
vrijwilligers uit het beroepenveld, die bijgestaan worden door een professioneel bureau.

Het bestuur is per direct op zoek naar een bestuurslid

De functie

Lijkt het je leuk om mee te denken over het beleid van de NVML? Wil je dat het beroep van
biomedisch laboratoriummedewerker goed vertegenwoordigd wordt binnen Nederland? Dan
nodigen wij je van harte uit om te solliciteren op deze mooie functie.

In het kort
- Je bent algemeen bestuurslid en denkt mee over het beleid van de vereniging;
- Er zijn 6 vergaderingen (alternerend Zoom en live) en eenmaal per jaar een ALV,
- Je neemt deel of je bent contactpersoon van een commissie(s) of werkgroep(en).

Wat ga je doen?
De NVML is een beroepsvereniging. Het Bestuur is het beleidsvormend orgaan binnen de
vereniging. In de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering legt zij verantwoording af aan de
leden. Het bestuur bestaat uit zeven bestuursleden met verschillende biomedische
achtergronden: klinische chemie, pathologie, microbiologie en pre-analyse.
De bestuursleden zijn verantwoordelijk voor het beleid van de vereniging. Zij participeren in
de verschillende commissies en dragen het beleid uit. Zij houden hierbij tevens in het oog of
de uitvoering van het commissiewerk strookt met de beleidslijnen van de vereniging.
De bestuurder fungeert verder als intermediair tussen het Bestuur en de commissie. De
bestuurder wordt ondersteund, daar waar mogelijk, door de bureaumedewerkers.
Bestuursleden dienen representatief te zijn voor het arbeidsveld. Van hen mag verwacht
worden dat zij actief in het arbeidsproces participeren waardoor optimale afstemming met de
laboratoriumpraktijk gewaarborgd blijft.
De tijdsbesteding is:
- Post en e-mail doornemen 1 uur per week;
- Eenmaal per 2 maanden 4 uur voor de voorbereidingen en bijwonen van de
bestuursvergadering;
- Eenmaal per jaar 4 uur voor de voorbereidingen en bijwonen van de Algemene Leden
Vergadering (ALV).



Wat vragen wij?

Je beschikt over hbo werk- en denkniveau en je dient representatief te zijn voor het
arbeidsveld. Er wordt verwacht dat je actief in het arbeidsproces participeert waardoor
optimale afstemming met de laboratoriumpraktijk gewaarborgd blijft. De functie van
bestuurslid is een vrijwilligersfunctie. We zoeken een bestuurslid met kennis en ervaring uit
de richting microbiologie.

Wat bieden wij?

We bieden je een uitdagende functie binnen een leuk team. Daarnaast werk je ook samen
met de bureaumedewerkers die de bestuurders ondersteunen. Je doet ervaring op als
bestuurder en ontwikkelt jezelf verder. We bieden scholing aan, zodat je weet wat de rol van
bestuurder inhoudt en hoe de vereniging en jijzelf voldoen aan de Wet Behoorlijk Bestuur.
Relevante onkosten, zoals reiskosten, worden vergoed.

Sollicitatie

Stuur je sollicitatiebrief met motivatie en CV naar nvml.directeur@nvml.nl onder vermelding
van ‘Bestuurslid NVML’. Voor meer informatie over de functie kun je ook telefonisch contact
opnemen met Marja Pospiech-Greijn, telefoonnummer 030-2523792 of 06-29371777.
Acquisitie n.a.v. deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



